
1 MİLYON İSTİHDAM

PROJESİ
Türkiye’nin ilk ve tek Bilgi Teknolojileri sektörüne özel «Eğitim ve İstihdam Platformu»

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://odaborsaebys.tobb.org.tr/tso-sivas-envision/Validate_Doc.aspx?eD=BS56A5P43&eS=1193 adresinden yapılabilir.



AMAÇ & KAPSAM

Cumhuriyetimizin 100.Yılı 

olan 2023 Yılında Bilgi 

Teknolojileri alanında 

İstihdama hazır olan 1 

Milyon kişiyi yetiştirmek ve 

işverenlerin bu kişilere 

ulaşmasını sağlayarak 

ekonomik büyümenin 

istihdam ekseninde bu özel 

sektörle sürdürülebilirliğini 

sağlamak.

AMAÇ KAPSAM

Bilgi Teknolojileri alanındaki 

pozisyonlar için nitelikli ve 

yeterli eğitim hizmetini 

sunarken, eğitimlerle kendini 

geliştirerek özgeçmiş 

oluşturan kişileri, sisteme 

kayıt olan işverenlerle 

buluşturmayı sağlayan Bilgi 

Teknolojileri sektörüne özel 

ilk ve tek eğitim ve istihdam 

platformu.
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Proje Çalışma Modeli

3

1 Milyon İstihdam Web Sitesi

BTKAkademi Eğitim İçerikleri 
ve Eğitim Tamamlama 

Bilgilerinin Olduğu Veritabanı

BTKAkademi Web Sitesi

1 Milyon İstihdam Sistemi
Özgeçmiş ve İş İlanı 

Veritabanı

Kullanıcı/Aday
Kullanıcı/İşveren

Kayıt Olur/Özgeçmiş Oluşturur/
İş Başvurusu Yapar

Eğitim Tamamlama ve
 Sertifika Entegrasyonu

1Milyonİstihdam Üzerinden
 Giriş Yapar Eğitim Alır

Kayıt Olur/Özgeçmiş İnceler/İlan Verir

1 Milyon İstihdam Projesi Çalışma Modeli

Uygun Aday ile Görüşülerek İstihdam Edilir

Yerli ve Bağımsız

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Sistemi

Global Online Eğitim Portalları

T.C. MEB

Ölçme ve Değerlendirme
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Proje Geçmişi
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Proje Web Sitesi
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https://1milyonistihdam.hmb.gov.tr/
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Kariyer Rehberi
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• 23 Pozisyon için 5 alanda kurulan 100’den fazla sektör temsilcisinin görüşleri alınarak hangi eğitimlerin hangi sırada ve 
hangi düzeyde alınması gerektiği rehberi hazırlanmıştır.
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BTKAkademi ve Eğitim İçerikleri
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*380 Gönüllü Eğitmen Başvurusu
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Adaylar
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• Adaylar sisteme kayıt olarak özgeçmiş oluşturabilmekte ve Kariyer Rehberinde seçtikleri pozisyona göre eğitimleri 
BTKAkademi üzerinden almaktadır. Alınan eğitimler özgeçmişe manuel işlemle aktarılarak iş başvurusu ve işveren 
taramalarında görüntülenmektedir.

Kimlik Tipi Kişi Sayısı

Yeni Kimlik Bilgileri 582,751

Eski Kimlik Bilgileri 163,757

Yabancı Kişi Bilgileri 1,983

Mavi Kart Bilgileri 961
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Destekçilerimiz ve İstihdam Sağlayıcılarımız
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• Sisteme işveren olarak kayıt olunarak istihdam süreçlerinde aktif olarak sistemin

kullanılması ve projenin istihdam aşamasına katkıda bulunulması.

• Projede yer alan online eğitim planlamasına uygun olarak dijital eğitim içeriklerinin

hazırlanmasına insan kaynağı veya alım için maddi destek olunması.

• İşveren şirket bünyesinde orta ve uzun vadede istihdamı planlanan personel için mevcut

eğitim planlarına ek, online veya yüz yüze eğitim programlarının gerekli içerik ve

operasyonel destekle planlanması, sağlanması ve bu yeni eğitim süreci sonunda başarılı

olan adayların işveren tarafından istihdamının sağlanmasının taahhüt edilmesi.

• Proje kullanıcılarını odağa alacak şekilde staj, proje yarışması ve benzeri çalışmalarla

beraber proje tanıtım çalışmalarının desteklenmesi.

1 Milyon İstihdam Projesi
İşbirliği ve Destek Beklentisi

Kullanıcı Eğitim Durumu Aday Yaş Dağılımı

3%

27%

16%

48%

5%

1%

0% 50% 100%

İlkokul ve Ortaokul

Lise

Önlisans

Lisans

Yüksek Lisans

Diğer

Eğitim İçeriği Bilgileri

Başvuru Sayısı

855.231

Doldurulan 

Özgeçmiş

355.677

Eğitim Alan 

Kullanıcı

781.947

Eğitim Süresi

88.673 Dakika

Eğitim Sayısı

178

Sertifika Alan 

Katılımcı Sayısı

121.208

Kariyer Rehberi

Pozisyon Sayısı

23

• 2022 Yılının sonunda 1 Milyon Başvuruya ulaşılması 

beklenmektedir.

• Kariyer Rehberindeki Pozisyon Sayısı ve Eğitim 

Sayısı Sürekli Artırılacaktır.

• 2023 Yılında 1 Milyon Kişinin Bilgi Teknolojileri 

konusunda yetiştirilerek istihdama hazır olması 

hedeflenmektedir.

*Sisteme Kayıt ve Eğitimler Koşulsuz ve Ücretsizdir.

İşveren

72

İş İlanı

85

İşveren Şirketlerden Destek Beklentileri

Aktif Kullanıcı

Sayısı

702.603

Proje Hedefleri

12%

35%

34%

19%35+

25-35

18-25

11-18
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Aday Fakülte Dağılımı
Adayların SGK 

Durumları

299,875

95,704

259,287

204,146
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Teşekkürler.
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