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Korfez Ticaret Odasr’'nin degerli liyesi, kiymetli
netim kurulum adina saygiyla selamliyorum. Korfez
nusum surecinde bir yillik suireyi daha geride biraktik.
sadece biirokratik islemler yapan bir kurum izleniminden ¢i
kentin ticaretine, Sanayisine egitimine ve sagligina kadar her g
maya calisiyoruz. Projelerimiz basta liyelerimiz olmak lizere fu
likte sekilleniyor. 2014 Yilinin baslarinda baslattigimiz zorl
Donem denetimlerinin ardindan ‘Akredite oda’ olmaya
basariya imza atarak Tiirkiye”de sayili odada da bulunan 1
Yénetim sistemi belgesi almaya hak kazandik. Uyelerimize d
mek adina pek cok kriteri gergeklestirerek belli standartlara sa
artik miisteri memnuniyeti odakl bir oda olarak devam edecek
nomik ve toplumsal gelisimine yonelik, gerekse iiyelerimize
arttinlmasi icin yaptigimiz tiim gcalismalar Seffaflik ve olgu
sunda ‘2016’ Yili Faaliyet Raporu’ ile basta lyelerimiz olmak
degerlendirmesine sunuyoruz. Bilgi ve Degerlendirmelerin
gumuz Faaliyet raporumuza konu olan ¢alismalarda, her
veren sizlere ve galisanlarimiza yurekten tesekkurlerimizi sunuyorum.
Saygilarimla.

KORFEZ TICARET ODASI YONETIM KURULU BASKANI
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Yardimcisi
 SEDAT ZIMBA

Baskani
SIBEL MORALI

Yo Kur, Basken
~ Yardimaisi
VEYSEL SENOL
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Yénetim Kurulu Oyesi
'BAHAR BAYKAL
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Yénetim Kurulu

_ Oyesi
ILKER KO

Yénetim Kurulu
Oyesi
FATIH FIDAN

RKMAZ

Yonetim Kurulu
MUSTAFA GENG Pl

‘Yonetim Kurulu
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MECLIS BASKANI
Giingar AYHAN

YON.KUR.BASKAN YARD.

Veysel SENOL

MECLIS UYESI
ilker KORKMAZ

MECLIS UYESI
Mehmet GUMUS
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MECLIS UYESI
Mustafa GULCAN

YON. KUR. UYESI
Mustafa GENC

MECLIS UYESI
Mehmet SALMAS

MECLIs UYESI
Halis BOZKURT

MECLIS UYESI
Mehmet BOZKURT

Bilal ATAK
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KATiP UYE
Hamza KUPELI
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MECLIS UYESI
Hakan ILGOR
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MECLIiS UYESI
Recep OZTURK

i

MECLIS UYESI
Fatih FIDAN

MECLIS UYESI
Mehmet AKBULUT

MECLIS OYEsi
Fatih UYKUN

MECLis UYESi
Adern CAKIR

MECLIS UYESI
Bahri SOYYIGIT

MUHASIP OYE
Bahar BAYKAL

MECLIiS UYESi
Latif HURTURK

MECLIS BASKAN YARD. MECLIS BASKAN YARD. YON. KUR. BASKANI

R. Bekir BEKIROGLU Sibel MORALI

MECLIS UYESI
Sener SOGUT

.

MECLIS UYESI
Ahmet KIRCI

a-h

MECLIS UYESI
Kemal UYGUN

MECLIs UYESI
Ali CAKIR

YON. KUR. BASKAN YARD.

Sedat ZIMBA

MECLiS UYESI
Erdogan BOZKURT

MECLIS UYESIi
Erkan CAGLAYAN

I:/-I
MECLIS OYESI
Turkay KAYA

-

MECLIS UYESI
Yilmaz SARIASLAN
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Kérfez Ticaret OdaS| Yénetim kur Odanlr eko 3 istikrarini,

/ tmektedir,

aclk bir, ilde
‘kendi gorev ve

Birligi ile @dalar ve
a acikca bi ektedir
er ile belirtildigi sekilde

tanimlanmis olup meclis,yonetim kurul
sorumluluklarini 5174 sayih Tirkiye Odal
borsalar kanunu ile ilgili yonetmelikler doérul
Tum gorev ve yukumlultkler, kanun ve yonet
yerine getirimektedir.

Olagan meclis toplantilari ise ayda bir olmak tizere belirli gi
dahilinde diizenli sekilde yapilmakta ve bir oneeki toplanti
gegirimektedir.

dem maddeleri
anaklari gozden

1.1
YONETIM VE MEVZUAT

2016 YILI YONETIM KURULU TOPLANTI KATILIM ORANI % 80

2016 YILI MECLIS TOPLANTISI KATILIM ORANI %84

KOMITE TOPLANTILARI KATILIM ORANI %88
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1.2 MA.Li
YONETIM

5174 sayili kanun ¢ercevesinde faaliyetlerini
yuruten Korfez Ticaret Odasi genel kabul gormus
muhasebe ilkelerine ve tek duzen muhasebe sis-

temine gore faaliyet
gOstermektedir.
Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve
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kontrolune yardimci olmak uzere zamaninda ve
dogru bilgiler saglayabilmektedir.

Korfez ticaret Odasi tum yasal muhasebecilik
duzenlemelerine ve borsalarla ilgili tum
kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu yil da
hesaplari inceleme komisyonu tarafindan
Incelendikten sonra odamiz meclisinin onayladigi

butce ile faaliyet gostermektedir.
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GELIR-GIDER TUTTURMA

105,00% /
A
100,00% B GELIR BUTCES!
TUTTURMA ORANI
95,005
® GIDER BUTCESI
90,00% TUTTURMA ORANI
85,00%
80,00%
2014 2015 2016
GELIR BUTGESI TUTURMA ORANI GiDER BUTCESi TUTURMA ORANI

104,99 98,26 —




— Odamiz personel alimlarinda TOBB tar.
ergesi ve KTO personel el kitabi dogrultus

— Yonetim kurulunca onlaylanan persc¢
tabi tutularak ise baslar

— Gorev tanimlari ise almalar ve o
belirlenmistir.

\/

— Personel ile ilgili tum bilgiler stratejik plg

— TuUm personelin kurumsal e posta adresi mevcut olup
yoluyla hizli bilgilendirme ortami saglanmisgtir.



EGITIM FAALIYETLERIMIiZ

31.3.2016 ileri Excel

11.4.2016 Stres Yénetimi ve Ofke Kontrolii
24.8.2016 Problem Cozme Teknikleri
26.3.2016 Risk analizi

23-24.05.2016 Muhasebe Egitimi

16.4.2016 Emekli Sandigi islemleri
15.4.2016 Kapasite Raportor Egitimi
16.3.2016 Mesleki Yeterlilik Belgesi
12.2.2016 Mesleki Yeterlilik Belgesi

14-15.06.2016 Is Makinasi, Dis Ticaret Belge Onaylama,
Muhasebe Egitimi 13-

13.6.2016 Rapor Yazma Egitim
20.21.22-06.2016 Sicil Islemleri Egitimi
25.6.2016 ISO 9001:2015 Revizyon Egitimi

KORFEZ TiICARET ODASI PERSONEL PROFILI

Korfez Ticaret Odasi biinyesinde ¢alisan toplam 11 personelin birimlere
gore dagilimi, yiksekogrenim mezuniyet orani asagidaki tabloda
sunulmustur.

BIRIMLER PERSONEL SAYISI | YUKSEKOGRENIM ORANI
Genel Sekreterlik 1 100%
Ozel Kalem 1 100%
Tescil 2 50%
Mali ve Idari isler 5 66%
Kalite Yénetim Sistemleri ve Akreditasyon 1 100%
Bilgi islem ve Kurumsal lletisim 1 100%
GENEL TOPLAM 11 7204

YUKSEKOGRENIM ORANI

i " " . o
PERSONEL ISTATISTIKLERI e i
: i 0
2016 [TOPLAMIORANI 0%,
70%
Yabanci Dil Bilen Personel Sayisi a 56% 60% ///
Oniversite Mezunu Sayisi 6 67% 50% ';/
4% -
Lise Mezunu Sayisi 3 22% = P
Ortadgretim Mezunu Sayisi 1 11% 20% | 'j,
lIkégretim Mezunu Sayisi 0 0 %
%
Kadin Personel Sayisi 7 78% Genel Ozel Tesil  Malive  Kalite  Bilgilslemve
Sekreterlik Kalem idarilsler  Yonetim Kurumsal
Erkek Personel Sayisi 3 33% Sistemlerive  lletigim

Akreditasyon
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Performans Kriteri 2016 Hedef Basar %

Egitim Memnuniyet Orani =%100 94%

Egitim Etkinlik Orani >=74 107%

Egitim Planina Uyum Yizdesi %100 100%

Personel Performans Oran >=88 100%

Calisan Memnuniyet Orani >=92 102%

2015 GENEL SONUGC
TOPLAM HEDEF SAYISI

TUTAN HEDEF SAYISI

TUTMAYAN HEDEF SAYISI

ORTALAMA PERFORMANS 83%

SONUGC BASARILI

12 Aralik 2016 tarihinde personel 22 Temmuz 2016 tarihinde
toplantimizi gerceklestirdik personel toplantimizi gergeklestirdik




31.12.2016 tarihinde personelden ali-
nan talep dogrultusunda Via land’e
personel ve aileleriyle gezi duzenledik
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Toplantisi karari ile alin
baslan

R KORFEZ
3 TiCARET ODASI

www.korfezto.org.tr

2017 - 2021
STRATEJiK
PLAN



14 Stratejik nlanlama

13 ARALIK 2016 TARIHINDE DI$ PAYDAS TOPLANTIMIZI YOGUN BIR KATILIMLA GERGEKLESTIRDIK.

Korfez Ticaret Odasi 2017-2021 Stratejik Plan1 27 Aralik 2016 Tarihinde yapilan
Yonetim Kurulu Toplantisi karari ile alinmig ve Calismalarina baslanmigtir

Korfez 'I'n:aret 0tla3|
paydasiariyia bulustu

Korfez Ticaret Odasi 6zenle hazirlandig! “Dis Paydas Calistay1” gerceklestirdi. Korfez Ti-
caret Odasi Mustafa Efe Konferans Salonu’nda diizenlenen kahvaltinin ardindan basladi.

Baskan Sibel Moral’'nin ev sahipliginde Koérfez Ticaret  lere uymalan zorunlu hale gelmistir.Biz mevcut kalitemizi
Odasi Dig Paydas Calistay'inaKocaeli Buylksehir iyilestirmek icin akredite olmus bir oda olarak daha iyi
Belediyesi Bagkan Vekili Zekeriya Ozak, Korfez hizmet verebilme amaciyla yapilan, kurumsal kap-
Belediye Bagkan Yardimcilarn SelattinkKabadayi- N asite artinm galismalarinda isabetli ve faydali ¢alig-
oglu, Kérfez Belediye Baskan Yardimcisi, ayni za- <+ malar yapabilmesi adina dis paydaslarimizin goris
manda Kent Konseyi Baskani isa Tas, Bilim, ve dnerilerine ¢ok blylk 6nem vermekteyiz.

Sanayi ve Teknoloji Il Muddiri ilhan Aydin,

KSO Genel Sekreteri Mehmet Turabi, KOTO = guc® '.Eta-c-.«._ Degilisimi Yakalamak igin
Genel Sekreter Yardimcisi Sezgin Ozkara- g 3@( ' Elimizden Geleni Yapacagiz
yel,STK temsilcileri ile ¢ik sayida davetli ka- 4 Konusmasinda ‘degisimi yakalamak ve ayak

tildu. W‘* uydurmak icin elimizden gelen gayreti gosteri-
ek yoruz diyen KTO Baskani Morali“Su-
L rekli dile getirdigimiz ‘ortak akil’ ve
‘birlikte hareket etme’ anlayisi, sadece

cagdas yonetimin degdil, ayni zamanda

Dis Paydaslarimizin Diiglinceleri S b
Cok Onemli

Acilis konusamasini yapan Kérfez

Ticaret Odasi Yénetim Kurulu Bagkani SI inandigimiz degerlerin de bir geregidir.
Sibel Morali “"Globallesen Diinya Dii- . o Bugln burada yapacagimiz dis paydas toplan-
zeninde Varligini Sirdlren tim sektérlerin ' M timiz ile Dig paydaslarimiz olan kurumlarimizla

basarili olabilmeleri ve gelecege glvenli

adimlarla ilerleyebilmeleri icin uzun ve orta
vadeli planlamalarini yapmalari ve bu plan-
lar dogrultusunda olusturulmus olan hedef-

hangi noktalarda ortlisecegiz, hangi noktalarda

celisecegiz, diger kurumlarin bizden beklentisi ve

bizim onlardan beklentimiz nedir bu gibi sorulara
stratejik planimizla cevap verecegiz” Dedi
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Elele Verilmeli

Kérfez Ticaret Odasi Bagkani Sibel Morali'nin yaptig
acilis konugsmasinin arkasindan kirstiye gelen Kérfez
Belediye Bagkan Yardimcisi ve Kent Konseyi Bagkani
isa Tas, ilcenin daha da glizellesmesi adina biitiin pay-
daslarin el ele vermesi gerektigini kaydederek, "Birlikte
fazla glizel isler basarabiliriz. Tim STK'lar ve kuruluglar
beraber proje retmeliyiz. ve bu projeleri de hep bera-
ber destek vermeliyiz" dedi.

2017 Projelerini Aktardi

Baskan Yardimcisi Selahattin Kabadayioglu'da dis
paydas olarak Korfez Belediyesi'nin hazirliklarinin oda
etkinliklerinden ayn tutulamayacagini séyleyen Selattin-
Kabadayioglu, ulasim, kilttr ve spor béliminde dlizen-
lenen hazirliklar hakkinda bilgiler aktardi. Kabadayioglu,
"Kuzey Marmara Otoyolu'na ek olarak eski Istanbul Yo-
lu'nun da duble yol duruma getiriimesi sonrasinda ulagi-
min en rahat oldugdu ilgelerden biri konumuna gelecegiz.
D-100 ve TEM'deki trafigi en kisa yoldan Kuzey Mar-
mara Otoyolu'na aktarma noktasinda hazirliklar yapiyo-
ruz. Dig Hastanesi'nin biran énce ardindan 4,5

kilometrelik yolla llimtepe'ye baglanti yapacagiz.
2017'de bu proje sekillenmis olacak. Yarimca-ilimtepe
arasindaki yol duble duruma getiriliyor. Bunlar ilk etap
projeler. lkinci etapta ise dlstik mailli bir yolla trafigi ku-
zeye atmak olacak" diye sozlerine ekledi.

Yeni Kampiis Anlatildi

Yarimca'da eski belediye binasinin oldugu alanda
Universite kamplsl yapma noktasinda hazirliklarin
devam ettigini séyleyen Kabadayioglu, "Kampus, bol-
geye de hareketlilik katacaktir. Ama asil ehemmiyetli
olan, Korfez'deki sanayi-universite igbirligini de arttira-
caktir. Mimar Sinan, Atalar, Gliney, Fatih ve Barbaros
mahalleleri, sanayi ile i¢ ice. Bagkanimizin da talimati
ile llimtepe civarinda Korfez'in nefes alabilecegi yeni bir
Kérfez kuracak sekilde planlamalar yapiyoruz. Kuzey
Marmara Otoyolu sona erdigi zaman o bélge Korfez'in
en revagta bolgesi olacak. Bagkanimizin bir 6bir ehem-
miyet verdidi proje olan llimtepe Kultir Merkezi'debitti-
ginda bolgenin sosyal ve kdltdrel intiyaci karsilayacak”
seklinde ifade etti. Toplantida paydaslar tek tek kirslye
¢ikarak gorlslerini aktardi.
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1.5 HABERLESME

YAYINLA '

Korfez Ticaret Odasi tim |Iet|$|

bir kitleye ulagaa Y
Uyelerimizle aramizda etkin b .- i
bulunmaktadir e-posta, SMS,

gorsel basini kullanare
duyurular yapilm:

Korfez Ticaret Odasi ¢alismi:
hizmet ve faaliyetlerini tanitmak igi
bircok kanalini kullanmak

Yerel basin ve medya ile etkin bir iletisi
Yerel medya ile surdurule
kapsaminda basin bildirileri ve faaliyet
haberler e-posta yoluyla basina gonderiln
bir sonraki gun basin bildirileri yerel ve ulus




Korfez Ticaret Odasi 2015 yilindan itibaren Ajans Pres Medya
www.korfezto.org.tr WEB sitemiz verileriGoogle Analytics Siste
kullaniimaktadir.

BASIN YAYIN iSTATISTIKLERI

2ane 1122
1000

800

600

3 T
0 = . M BASIN YAYIN ISTATISTIKLERI




MORALI BASINLA BlllllSTll

Korfez Ticaret Odasi Baskani
Sibel Moral bilindigi gibi 16 Ocak
Basin Onur Giini'nde yurt disinda L
olmasi sebebiyle Kocaeli Gazeteci-
ler Cemiyeti (KOGACE) tarafindan
diizenlenen etkinliklere katilama-
migti. Morali diin oda binasinda bir
kahvalti programi gergeklestirerek
basta KOGACE Baskani Cetin
Girol olmak lizere kentimizde faa-
liyet gosteren yerel basin temsilci-
leri ile bir araya geldi. Marali
burada yaptig1 konusmasinda,
“Sizler cok dnemli ve kutsal bir
meslegi icra eden insanlarsiniz.
Sizler igin ¢cok énemli bir glin olan
16 Ocak Basin Onur Giini’'nde ya-
ninizda bulunamamigtim. Bu se-
beple buglin boyle bir program diizenleyerek sizlerle bir
araya gelmek istedik” dedi.

‘UMITISIZLIGE KAPILMAYIN’

Dilzenlen programda basin mensuplarinin sorularini
da yanitlayan Morali 2016 yilinin degerlendirmesini de
yaparak,” 2016 yili hepimiz igin ¢ok kotd bir yil yili oldu.
Acilarla gecen bir yili geride biraktik. inaniyorum ki
2017 yili hepimiz igin gok daha hayirli ve guzel bir yil
olur. 2017 yihinin basinda da yine kétl bir slire¢ yasa-
dik. Hem dolarin yiikselmesi hem de gelen sehit haber-
leri elbette ki bizleri Uzlyor. Ama Umitsizlige kapiimamak
gerek” dedi.

‘ZOR GUNLERI

GERIDE BIRAKACAGIZ’
Korfez'de faaliyet gosteren es-
! naflarin durumu ile ilgili de deger-
lendirme de bulunan Morali
"Korfez ilgemiz her gegen gun bu-
ylimeye ve gelismeye devem edi-
yor. Yaptigimiz toplantilarda
gorlyoruz ki yeni agilan firmalarin
sayisi kapanan firmalara goére
daha fazla. Bu da bize umut veri-
yor. Esnafimiza tavsiyemiz sakin
Umitsizlige kapilmasinlar. Biz
gucla bir devletiz inaniyorum ki bu
zor glnleri de geride birakacagiz”
ifadelerini kullandi.

GUROL TESEKKUR ETTI
Morali’nin ardindan konusan KOGACE Baskani

Cetin Gurol ise yaptigi konugsmasinda, “Biz Kocaeli Ga-
zeteciler Cemiyeti olarak meslektaslarimizin meslekle-
rini daha rahat yapmalari igin elimizden geleni
yapiyoruz. 16 Ocak hem bizler hem de kentimiz igin
onemli bir deger. Bu anlamda 16 Ocak’in resmi tatil ola-
rak ilan edilmesi konusunda calismalarimiz da sUriyor.
Ben sahsim ve meslektaslarim adina bugun bizleri bu-
rada agirladidiniz igin tesekkir ederim” diye konustu.
Yapilan konugmalarin ardindan programa katilan basin
mensuplari ile Koérfez Ticaret Odasi yonetimi toplu fotog-
raf gektirdikten sonra program sona erdi
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MORALL: SURPRIZLERLE DOL
BiR DGNEM GECIRECEGZ

Korfez Ticaret Odasi'nin yeni baskani Sibel Morali ilk basin sini almistik. Akredite oda olmak ve bu durumu korumak bizim
toplantisini gergeklestirdi. Bir is glivenligi firmasinin sahibi olan oncelik verdigimiz ve dncelik vermeye devam edecedimiz bir
Sibel Morali, Kérfez Ticaret Odasi'nin ilk, Tlrkiye'nin ise 3'lincll misyondur. Bunun igin ¢alisma arkadaslarimiz kusursuz bir

kadin bagkani oldu. Ustlendigi misyonun gururu ve heyecanini program izlemekte. Emegi gegenleri cani géniilden kutluyorum.
yasadigim soyleyen Sibel Morali, "Korfez'in 6nemli bir degeri Hedefimiz bu belgeyi korumak ve puanimizi artirmaktir. Oda-
olan Kérfez Ticaret Odasi benim hayatimda ¢ok énemli bir yer miza ayricalik katan akreditasyon olgusu gectigimiz slrecte al-
tutmakta. Bu sehirde 2004 yilindan beri ticaretle ugrasan bir maya hak kazandigimiz ISO10002 Musteri Memnuniyeti

kadin olarak, girisimci kadinlarin gogalmasi, var olanlarin daha Yo6netim sistemiyle taglanmig durumdadir.

basarili bir sekilde islerine devam etmesi icin yogun bir gaba ige- Elimizde hedefledigimiz projeler, dniimiizde kat edecegimiz
risindeydim. Hayatimin her evresinde faydali bir birey olabilmek  vyollar var. Birlik, dirlik ve beraberlik igerisinde bu yolda hep bir-
icin udras verdim. Kocaeli Ticaret Odasi ailesine katildigim giin-  likte yirliyecegiz. Motivasyonu guglii bir ekip, heyecanli bir y6-
den beri de bu ugraslarima daha siki sarildim. Kérfez Ticaret netim, basarili olmay! ilke edinmig bir misyonumuz var. Bize

Odasi'nda komite baskanligi, meclis (yeligi yaptim. Kisa bir stire  diigen mutfaga girerek bu olgulari harmanlayip odamizi, esnafi-
once yonetim kurulu uyeligine ¢agnidim. Bu onurlu gorevitabi ki~ mizi kalkindirmak, ilgemizi kalkindirmaktir.
seve seve kabul ettim" dedi. Bir tilkenin, bir ilin, bir ilgenin gelismislidi o ilgenin girisimcili-

Mustafa Efe'nin dliminin Gzdntusini yasadiklarini belirten gine baglidir. Ureten, Urettigini pazarlayan, tiiketicinin memnuni-
Sibel Morali, "Bagkanimiz Mustafa Efe'yi kaybettik. Onun 6lim{-  yetini siar edinmis bir yapi, bulundugu kente gli¢ katar, giizellik
nin derin (z(ntlslnd yasadik. Ben bu bayrak yarisinda Korfez katar"
Ticaret Odasi'nin baskanlik gérevine talip ' VT

ST i - . o o T

oldum. 9 kisilik yénetim kurulunun tama- g
miyla yapilan segimde de oy birligiyle oda- : , x - -
nin yeni baskani oldum. Tevecciih o — e : E =1
gostererek beni goreve getiren yonetim ku- 3 '
rulu Gyesi arkadaslarimin bu yolda benimle
birlikte ilerleyecedine inaniyorum. Beni bu
goreve layik goren yonetim kurulu tyele-
rime tesekkiir ederim" diye konustu.

Sibel Morali yeni dénemde yapacaklari
calismalarla ilgili olarak soyle konustu:

"Yeni donemde neler yapacagiz. Surp-
rizlerle dolu bir donem gegirecegiz. Yeni bir
soluk, yeni bir anlayis ve temayiillere bagli
bir evreye talibiz. 2015 yilinda Trkiye'de
sayili odada bulunan akreditasyon belge-
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16 Bilgi ve iletisim |
Teknolojilen I(ullamml

Korfez Ticaret Odasi Bilgi ve iletisim tekne
imli bicimde kullanmak suretiyle oda uyeleri
mak, hizmet sunumu ve surekli gelisimi Sa
teknolojik donanima sahip oldugu gibi; $6z
surekli guncel tutmaktadir.

odiiliinde stirekli

imde kullaml‘;'

olup, web Uzerinden kullaniimasi |Ie takibi agl
saglamaktadir. /o F
Uye talep ve ihtiyaglarini karsilamak amaciyla, :personeli 1 akt
sekilde kullanabilecedi PC,Faks, Telefon,Fotokopi, Yaziel,
Projeksiyon vb. donanimlara sahiptir.
Verilen hizmet kalitesini arttirmak igin strekli yeni tek

transferi yapiimaktadir. |




SOSVYAL MEDY
KULLANIM ORAN
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FACEBOOK
BEGENI
SAYISI
592

TWIiTTER
TAKIPCI
SAYISI
298

WEB SAYFASI
TIKLANMA
SAYISI
36293
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1.6 Teknolojik Altyam

ODA TEKNOLOJIK ALTYAPI DURUMU

Donanim ve Yazilim Ad

Ozel Kalem
Midiirligi

Genel
Sekreterlik

Bilgi Islem
Destek

Kalite ve
Akreditasyon
Birimi

Ticaret Sicil
veistihbarat
Miidiirliigii

Malive idari
Hizmetler
Miidiirligi

TOPLAM

Masaiistii Bilgisayar

2

2

Diziist Bilgisayar

2

Sunucu

Yazic

LCDTV

Gii Kaynag (UPS)

-

Windows 8

Windows 10

Windows Server 2012

Office 2007

Office 2010

Office 2013

—_—

d|l=|= ool ||

Antiviris Programi

—

Projeksiyon

N oY

Barkod Okuyucu

—sla|lw|—=|—
—_—
Lo ]

—

Fotokopi-Tarayici Makinesi

(s ]
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aclkea taahhut
Odamlz Kalite Yonetim Sisté :

lyelerimiz, meclis ve komite Gyelerimizle birl
ziyaret edilmekte sorunlar ve talepler ye
Incelenmektedir.




‘Kijnfﬁﬂ'rlc'nner ODASI
FAALIYET; RAPORU

UYE ILISKILERI VERI TRBANI DOKUMANI 2016

2016 YILI UYE SIKAYET SAYISI 36
COZUME ULASTIRILAN SIKAYET SAYISI 36
ONERI SAYISI 8
UYGULANAN ONERI SAYISI 8
2016 YILI SIKAYET COZUMU BASARI ORANI % 100

UYE ILISKILERI VERI TABANI 2016

KRITERLER Al

Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis |Haziran |Temmuz| Agustos| Eylil | Ekim | Kasim | Arabk |TOPLAM
Uyelere Gonderilen SMS Sayisi 22130 | 30570 | 24154 | 22430 | 28320 | 10683 | 27620 | 29927 | 32978 | 12664 | 29584 | 32336 | 303396
Anket Génderilen Uye Sayisi - - - - - - - - - - - 1100 1100
{iye Memnuniyet Oram s . . - - . . . . . . 900 0,82
E-Posta Sayisi Olan Uye Sayisi 1215 | 1219 1225 1229 | 1235 | 1251 | 1270 | 1276 | 1280 | 1291 1301 | 1310 1310
Web Duyuru Sayisi VA] 8 17 17 5 1" 12 19 15 15 12 13 167
Web Haber Sayisi 4 10 4 4 4 1 2 3 2 2 2 3 41
Basin Toplantis Sayist 1 0 0 0 - 0 1 0 0 0 1 0 3
Basin Biilteni Sayisi 6 5 2 2 2 1 3 3 1" 9 50
TV Haberi Sayisi 0 0 1 1 4 4 5 4 1
Gazete Haberi Sayisi 126 113 99 50 70 87 106 0 53 & 220 113 122
Ulusal Medyada Yer Alma Sayisi 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 8 4 12
Cikanlan Yayin Sayisi 0 0 0 1 - 0 0 0 1 0 1 0 3
Web Sayfasi Tiklanma Sayisi 2920 | 2939 3401 3083 | 3008 | 2710 | 3006 | 2779 | 2229 | 3060 | 3660 | 3498 36293
Facebook Begeni Sayisi 403 408 414 419 420 423 420 526 541 557 580 592 5703
lye Egitimi Sayisi 2 2 2 | 1 - 1 2 2 1 1 1 16
Egitim Katiimer Sayisi 46 30 46 19 17 - 12 30 78 23 22 17 340
Egitim Memnuniyet Oram 80% 85% 92% 90% 88% - 93% 93% 90% 90% 88% % 89%
Uyelerden Gelen Egitim Talebi Sayisi 2 2 2 2 - - 1 2 2 1 2 1 17
Egitim Talep Karsilanma Oran 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% % 100%
TOBB Yazilan Cevrim Stiresi -1 -1 -3 - - - -1 - 0 0 0 0 -7
Kamu Kurumlan ile Yapilan Yazisma Sayisi 48 36 68 47 69 38 46 122 74 173 150 68 939
Ozel Kurumlar ile Yapilan Yazisma Sayist 480 | 427 548 481 417 | 467 75 398 363 476 760 686 5778
Diizenlenen Etkinlik Sayisi 1 2 3 3 3 3 1 1 1 1 1 - 20
Etkinlik Katilimei Sayisi 10 16 2 48 39 182 7 5 4 3 0 - 336
Etkinlik Memnuniyet Oram 04% | 91% 95% 89% | 96% % 9% | 9% | 96% | 100% % % 95%
Diizenlenen Fuar Sayisi - - 1 - - - - - - - - - 1
Fuar Katihmci Sayisi - - - 41000 - - - z - - - - 41000
Fuar Memnuniyet Orani - 0
Uye Sikayeti Sayis 4 1 0 1 2 0 2 0 0 0 26 36
Cozlime Ulastinlan Sikayet Sayisi 4 1 0 1 2 0 2 0 0 0 26 36
Coziime Ulastinlamayan Sikayet Sayisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uye Gneri Sayisi 0 . 0 1 0 1 0 0 0 0 8 10
Uygulanan Oneri Sayisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8
Uygulanmayan Oneri Sayisi 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
Uye Tesekkiir Sayisi 0 5 0 6 3 2 1 (] 3 2 100 128




Musterek Mesiek Komiteleri Toplantimiz
Sayin Valimizin Katihmiyla Gerceklestirdik

Kocaeli Valisi Hasan Basri Guzeloglu, Meslek komitelerinin sorunlarini dinlemek uzere
Korfez Ticaret Odasi’ni diizenledigi toplantiya katildi. Meslek komitelerinin sorunlarini
dinleyen Vali Glizeloglu Korfez icin elimizden gelen her seyi yapmaya haziriz dedi.

i
A

Vali Hasan Basri Giizeloglu, Vali yardimcisi Osman Sari
Koérfez Belediye Bagkan Yardimcisi Faruk Denli ve Kdrfez
ilce Kaymakami Hasan Hiseyin Can’in ve il Miidirlerinin
katilimiyla gergeklesen toplantida insaat, mithendislik, in-
saat malzemeleri, keresteciler, kimyasal madde ve petrol
ardnleri ile ilgili faaliyet gosteren tyelerin sorunlarini din-
lendi ve ¢ozimi igin yapilmasi gerekenler konusuldu. Acilis
konusmasini gergeklestiren yonetim Kurulu Bagkanimiz
Mustafa EFE Korfez'in sorunlarini dile getirdi vali Glizel'den
destek istedi.

Universite ilcemize deger katacaktir

Korfez'e bir (niversite yapilmasinin ilgeye ¢ok blyik
deger katacagini sdyleyen Yoénetim Kurulu Bagskanimiz
Mustafa Efe Gonlimiiz Hem Korfez'e hem ilimtepe bélge-
sine bir Universite kazandiriimasi yonindedir. Belediye-
mizde bu yénde galismalar devam etmektedir. Bu konuda
sizden destek bekliyoruz. Dedi.

ilimtepe’nin Yol Sorunu Gdziilmeli

Yerlegimin artik ilimtepeye kaymasi gerektigini vurgula-
yan Yonetim Kurulu BaskanimizMustafa Efe ‘ilimtepe’nin bir
cazibe merkezi haline getirilmesi i¢in oraya bir duble yol ya-
pilmasi sarttir, Biz Korfez Ticaret Odasi olarak, bu konuyu
pek cok yerde konustuk, anlattik. Bu konunun da bir an
once ¢ozime kavusturulmasini istiyoruz’ dedi.

Kuzey Anadolu Otoyolundan Korfez’ e
Bir Baglanti Yolu Yapilmasi Gerekiyor

Karayollari Genel Midurltiga tarafindan ihalesi yapilacak

olan ve 3. Kopriiye baglanacak olan kuzey Anadolu otoyolu

Ly

1
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projesi igerisinde Korfez gikisinin da oldugunu soyleyen Yo6-
netim Kurulu Bagkanimiz Mustafa Efe bizim istedigimiz Kor-
fez'de bulunan limanlarnn ve diger birgok sanayi
kuruluslarinin trafik yogunluguna katki sunmasi igin, bir bag-
lanti yolu yapilmasi yonundedir. Kuzey Anadolu Otoyolu
projesinin yapilacak olan ihalesine bu baglanti yolunun da
eklenmesini ve karayollari standartlarinda baglanti yolunun
yapilmasini istiyoruz dedi. Bunlarin disinda Fener Golu
halka acilmasi, Tir parki icin belediyeye yer tahsis edilmesi,
D-100 Karayolundaki isiklandirma sorununun ¢oziilmesi,
ilimtepe'ye yapilmasi planlanan ¢op fabrikasi gibi konulara
da deginen Yonetim Kurulu Baskanimiz Mustafa Efe bu so-
runlarin ¢ézilmesi i¢in Valimiz Sayin Hasan Basri Guzelog-
lu'ndan Korfez igin destek istedi
Kocaeli’de Her Meseleye Dokunuyoruz

Meslek Komite Gyelerinin sorunlarini dinleyen Vali Gi-
zeloglu 'Kocaeli Valiligi gorevine basgladigimizdan itibaren ili-
mizin hemen her kdsesinde, her kisisine ve her meselesine
dokunmak, bu perspektif igerisinde bir bitln olarak Ko-
caeli'yi yorumlamak ve bu noktada hizmet eden bir kamu
yonetimi anlayisiyla ¢oziime katki sunmak adina bir dizi ¢a-
ismalarnimiz, buna bagl planlamalarimiz ve dlgek lizerinde
ortaya koydugumuz projelerimiz var Kocaeli'de bu birlik ve
beraberligi tesis etmenin ve tam anlamiyla bunu hayata ge-
¢irmenin de mutlulugunu yasgiyoruz. Bugin burada Korfez
Ticaret Odasinda olmaktan mutluluk duyuyorum’ dedi. Top-
lanti Vali Hasan Basri Giizeloglu'na Korfez Ticaret Odasi
anisina plaket verilmesiyle son buldu.




KORFEZTICARET ODASI

KTO'DAN ONEMLI HIZMET

KTO’DAN Korfez Ticaret Odasi iIe_iSKUR arasinda “mesleki egitim ve istihdam
seferberligi protokolu imzalandi. Imzalanan protokolle 6zel sektordeki nitelikli
eleman sikintisina ¢ozum bulma yonunde onemli bir adim atilmig oldu.

Korfez Ticaret Odasi lyeleri ve ilge sorunlariyla yakin-
dan ilgilenmeye devam ediyor. Ozel sektordeki nitelikli ele-
man sikintisina ¢ézim bulma ydniinde énemli bir adim
atacak olan Kérfez Ticaret Odasi, bu protokolle ISKUR ile
Kdorfez Ticaret Odasi arasinda etkin sekilde isleyen bir is-
birligi tesis ederek, isverenlere yonelik etkili isveren danis-
manlik hizmeti sunulmasi, igglcl piyasasinin talep ettigi
niteliklerde isglicli temin edilmesine yardimci olmak igin ig
arayanlara yonelik danigsmanlik hizmeti sunulmasi, isve-

'i____ b L —— —— ’f‘f

renlerin stajyer ihtiyaglarinin karsilanmasi, Mesleki Yeterli-
lik belgesi olmayan ¢alisanlara yonelik kurslar diizenlen-
mesi, is arayanlarin istihdam edilmelerinin ve isverenlerin
intiyag duyduklari nitelikli i gliciniin temin edilmesi anla-
minda ilimize katki saglayacak.
Hizmet Noktasi Olusturulacak

Kérfez Ticaret Odasinda olusturulacak ISKUR Hizmet
Noktasi ile ise ihtiyaci olan vatandaslar bélgedeki igletme-
lerle bir araya getirerek, uygun bir is bulmalarinda aracilik
edecek. Issizlik basvurusu yapan bireyler meslekleri dog-
rultusunda balge isletmelerinden alinmis olan uygun is po-
zisyonlarina yonlendirilerek firmalarla gérigmeleri
saglanacak, ISKUR Hizmet Noktasi olarak kaydi olmayan
vatandaslarin da iISKUR kayd yapilarak, mevcut kayitlari
giincellenecek ve ISKUR agik is pozisyonlarina yénlendir-
meleri yapacak.
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YONETiIMIN GOZDEN
GECIRILMESH

Kalite YOonetim sistemleri kapsaminda 13 Subat
2016 ve 19 Agustos 2016 tarihlerinde olmak lzere 2
kez Yonetimi Gézden Gegirme toplantisi yapildi.

Kalite Yonetim sistemi kapsaminda veri analiz pro-
sedurline gore hazirlanan degerlendirme raporlari yo-
netim kuruluna sunuldu.

Yonetimi Gozden Gegirme Toplantisi; ISO Kalite
Yonetim Sisteminin etkin uygulandigini ve bu sistemin

uygunlugunun devam ettirdigini, yeterlilik ve etkinlik
dizeyinin saglandigini géstermek igin yapilan Yone-
timi Gozden Gegirme proseduri dogrultusunda Kalite
Yonetim Sistemi'nin ve akreditasyon Sistemi'nin de-
netlenmesi Korfez Ticaret Odasr’nin yillik galisma pla-
nindaki hedeflerin gergeklesme durumlarinin
denetlenmesi, iyilestirilmesi ve gelismesi saglanmak-
tadir




KirfezTicaret Odasi llkler
Arasinda Yerini Aldh

ISO 9001 Kalite Ydénetim Sistemi 2015 versiyonu ve
10002 Misteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi belgelerin-
den denetime giren Korfez Ticaret Odasi buylk bir basa-
riya imza atarak [ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi 2015
versiyonu belgesini ilk alan odalar arasina girdi. Denetim
sonrasi| konusan Korfez Ticaret Odasi Bagkani Morali
“Calismalarimizin karsihgini aldik.” Dedi.

Denetgilerden Tam Not

Denetimden tam not alan Kérfez Ticaret Odasi kalite-
sini bir kez daha tescillemis oldu. Denetim agilis toplanti-
siyla basladi. Toplantiya Korfez Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Uyeleri, oda personeli ile denetgiler Sehnaz Nal-
bant ve Olcay Koca katildi. Tim giin sliren denetimler

KALITE YONETIM SISTEMi

boyunca Koérfez Ticaret Odasli, ISO 9001 Kalite Ydnetim
Sistemi 2015 versiyonu ve SO 10002 Misteri Memnuni-
yeti Yonetim Sisteminden denetlenerek Tirk Loydu de-
netcileri Sehnaz Nalbant ve Olcay Koca tarafindan tam
not aldi.

“Yiriittiigiimiiz Calismalarin Karsihgim Aldik”
Korfez Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Sibel
Moral “Y drtttugimiz ¢alismalarin karsihgini aldik, Oda-

miz bir kez daha TUrkiye'de az sayida ticaret odasinin
elde edebilecedi bir bagariya imza atti. Bu anlamda oda
olarak girdigimiz denetimden alnimizin akiyla giktik. Yo-
netim Kurulu Uyelerimize ve personelimize ¢alismalarin-
dan o6turi tesekklr ediyorum.” dedi.

MUSTERI MEMNUNIYET] YONETIM SISTEM




TEMEL
HIZMETLER
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2016 yil anket sonugclar

2016 yil Giye dis ticaret beklenti sonuglar

Dis Ticaret ile llgili Olarak Odamizdan Beklentileriniz

SONUC

EGITIM KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.
UYELERI DINLEMEK VE DAHA SIKI ILETISIM KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR,
DAHA KALITELI HIZMET KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

YURT DISINDAKT FIRMALARLA KONTAK KURULMAS

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

UYGULAMA VE SONUC ASAMASINDA DESTEK

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

TICART ATESELIKLERLE KOORDINASYON

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

URETICI FIRMALARA DESTEK VE GELISTIRME

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

YONLENDIRMEK KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.
FUARLARA KATILIMII DESTEKLEMELI KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.
BELGELERIN ODADAN TEMINI TUM BELGELER KANUNEN ODADAN TEMIN EDILEMEDIGI ICIN STRATEJ]
GELISTIRILEMEMISTIR.
2016 yih Uye sikayetleri sonuglari
SIKAYETLER SONUG

UYELERLE ILETISIM VE KOORDINASYON ZAYIF,ZIYARET YOK

KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

ODA FAALIYETLERI KONUSUNDA BILGILENDIRME EKSIKLIGI

KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

DESTEK OLUNMAMASI

2016 YILI SONUNDA NEFES KREDIST KAPSAMINDA KREDI DESTEGI SAGLANMISTIR,

EGITIMLERDE HABER VERILMIYOR

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ISLERIN ZAMANINDA YAPILMAMASL, ILGISIZLIK

KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

EGITIM VE SEMINERLER YETERSIZ

KONL HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

[DIS TICARET EGITIM VE DESTEKLERININ YETERIZLIGI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

TICARET ODASI IHTIYACLARININ KORFEZDEN TEMIN EDILMEMESI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

YONETIM VE ODA TANITIMI YETERSIZ

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SICILE KAYITLI TEKNEMIN SATISINI KOCAELI'DEN YAPAMIYORUM BASKA
ILLERDE ISLEMI GERGEKLESTIRMEK ZORUNDA KALIYORUM.

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

SUREKLI BILGT MESAJI GONDERMESI

ODANIN UYELERINT BILGILENDIRME GOREVI OLMASI SEBEBI ILE AKSIYON
GELISTIRILMEMISTIR.

GUCLU BIR YONETIM OLMAMASI KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.
LOGONUN KOTU OLMASI KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.
ANKETIN COK UZUN OLMASI KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

MATBAA ISLERININ HEP AYNI KISIVE YAPTIRILMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

SOSYAL SORUMLULUK PROJESI YAPILMAMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ANKETE ISIM ALINMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

2016 yih Uiye goziinden odanin gligsuiz yonleri

SIKAYETLER SONUC
ODANIN VE ILCENIN TANITIMI YAPILMIYOR KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR,

[UYELERE FINANS DESTEGI SAGLANMIYOR 2016 YILI SONUNDA NEFES KREDIST KAPSAMINDA KREDI DESTEGI SAGLANMISTIR. |
TOBB AKREDITASYON STANDARDI UYE ANKETLERT YAPILMASI ZORUNLU OLOUGUNDAN |

ANKET GEREKSIZ STRATEJ| GELISITIRILEMEMISTIR.

ESNAFLARIN ILGEMIZDEKT BUYUK KURULUSLARLA KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

BULUSTURULMAMASI

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERININ AZ OLMASI.

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SANAY! BOLGESINDE OLMAMIZA RAGMEN BUNUN I¥]
KULLANILMAMASI.

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.




2016 yih uye memnuniyet anket sonuglari

SIKAYETLER
UYELER ILE ILETISIM VE ISTISARE

SONUC
KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

EGITIM (BILGILENDIRME, SAAT DEGISIMI VB.)

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

FINANSAL DESTEK FAALIYETLERI

2016 YILI SONUNDA NEFES KREDIST KAPSAMINDA KREDI DESTEGI SAGLANMISTIR.

WEB SITESI GUNCELLENMELI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

YEREL ESNAFI BILGILENDIRECEK PROJELER VE SUNUMLAR
HAZIRLANMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

KORFEZI KALKINDIRACAK PROJELER YAPILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ANKETIN KISALTILMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

ETKINLIKLERIN ARTIRILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ISCI BULMADA DESTEKLER

2016 YILINDAN BERI KONU HAKKINDA DESTEKLER DEVAM ETMEKTEDIR.

ISGUCU TALEPLERININ ILCEDEN KARSILANMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

MECLIS VE MESLEK KOMITELERININ SEKTOREL BAZDA PROJELER
GELISTIRMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ESNAFLARIMIZI TEMSIL EDECEK KISILERIN YETERSIZ OLMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

CEVRE ILGILI CALISMALAR YAPILMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

GIDA IMALATCILARINA YONELIK BELIRLI GIDA SITESI OLMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

UYELERE INDIRIMLER ALINMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SORUNLARI TESPIT EDEREK COZMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

FAALIYET RAPORUNUN DUZENLI GONDERILMES]

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

[FIRMAMIZIN TANITILMASINDA YARDIMCI OLUNMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

HER EVRAK ICIN PARA ALINMASI (KOCAELININ ALMAMASI)

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

MAGZACILIK ILE ILGILI EGITIMLER VERILMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERININ ARTIRILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ANKETTE UYE BILGISIN ISTENMEMESI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

MOBLYA SEKTORUNDE ALACAGIN TAHSILI ICIN BASKI YONTEMLERI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

CALISMALARI
AKTIF Bfﬁ YONETIM KONU HAKKINDA STRATEIJILER BELI—RLENMI§T[R.
FAALIYETLERIN ETKIN DUYURULMASI KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.
DIs TICARET DESTEKLERI KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

GEZILERIN TUM UYELERE HITAP ETMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

AIDAT FAIZLERININ DUSURULMESI

KONU HAKKINDA KANUNEN BIR FAALIVET GERGEKLESTIRILEMEMEKTEDIR,

SIKAYETLER SONUC
UYELER ILE OLAN ILETISIMIN ARTIRILMASI KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

DAHA AKTIF CALISMA VE FAALIYETLER YAPILMAS]

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

EGITIMLER ARTIRILMALI VE HABER VERILMELI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR,

KOSGEB KREDILERT HAKKINDA BILGI VERILMES]

ODA BUNYESINDE KOSGEB DANISMANI HIZMET VERMEKTEDIR.

BILGILENDIRME VE HABERLERIN ARTIRILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR,

ODADA OLAN HER FAALIYETTEN UYENIN HABERDAR EDILMES]

KONU HAKKINDA STRATEJLER BELIRLENMISTIR.

HEREKENIN GELISTIRILMESINE KATKI SAGLANMAS]

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

KOCAELI LIMAN BASKANLIGI BUNYESINDE GEMI SICIL MUDURLUGO YA
DA TEMSILCILIGI AGILMASI (HARGLARIN ODAYA KAZANDIRILMASI)

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR,

DI§ TICARETI DAHA DA ILERIYE TASIMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

ODA YONETIMINDE DAHA AKTIF OLAN KISILERIN KALIFIYE OLMASINA
DIKKAT EDELIM.

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

CEVRE EGITIMLERI YAPILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI YAPILMASI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

GENI$ TABANLI BIR YONETIM OLMASI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR,

DIS TICARET KONUSUNDA KAPSAMLI BIR EGITIM VERILMES]

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

SAGLIK EGITIMI VERILMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.

GECIKME FAIZI ALINMAMASI

KONU HAKKINDA KANUNEN BIR FAALIYET GERGEKLESTIRILEMEMEKTEDIR,

AIDATLAR HATIRLATILMALI

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

DAHA KISA BIR ANKET UYGULANMAL

KONU YONETIM KURULU GUNDEMINE ALINACAKTIR.

KORFEZ ILCENIN YASANIR HALDE OLMASININ DESTEKLENMESI

KONU HAKKINDA STRATEJILER BELIRLENMISTIR.
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EKONOMIK ARASTIRMA VERILERI

2016YILI KORFEZ TICARET ODASI
UYE KAYIT VERILERI
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Korfez Ticaret odasi faal Gye sayisi 2016 sonu itibariyle 15 meslek
grubunda olmak tzere toplam 1614’tir.

Statiilerine Gore Korfez Ticaret Odasi Faal Uye Sayilari
NEVi/SIRKET YAPISI FAAL UYE SAYISI
ANONIM SIRKETLER 216
KOOPERATIF 24
LIMITED SIRKET 990
GERCEK KiSi TICARIi ISLETMELERI 384
TOPLAM 1.614

Korfez Ticaret Odasi 2016 yil verilen belge analizleri
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2.2 Lohicilik

Lohicilik faaliyet tablosu

o Kuzey Anadolu Otoyolunun Kérfez Baglantisi hakkinda lobicilik faaliyeti yapilmasi
o lisemize Vakif Universitesi kazandinlmasina it lobicilik faaliyetlerinin gergeRlestirilmesi
o Tir Parkinin Yaptinimasina ait lobicilik Faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
% Fener Géliiniin ilceye kazandinimasina yénelik lobicilik faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
« llimtepe mahallesinin duble yolun yaptirimasina yénelik lobicilik faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
" Marinanin yaptinimasina yénelik lobicilik faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
" Kapal Otopark yaptirimasina yénelik lobicilik faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
of” Kent Meydani yaptinimasina yonelik lobicilik faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
@” Ortak AkIl Toplantilarinin Organize edilmesi

2016 lobicilik faaliyetleri gerceklesme orani % 89

- KTO'DAN RIFAT
HiSARCIKLIOGLU'NA ZIVARET

Korfez Ticaret Odasi Baskanligina segilen Sibel Morall Senol, llker Korkmaz, Bahar Baykal ve meclis tiyesi Hamza
ve yonetim kurumlu tyeleri TOBB Baskani Rifat Hisarciki- Kipeli KTO Genel Sekreteri Kenan Mintas't makaminda
oglu’'nu ziyaret etti. Yonetim kurulu Gyelerinin de katildid agirlayan TOBB Baskani Rifat Hiarciklioglu, Sibel Morali
ziyarette yeni doneme dair konular konusuldu. ve ekibine basarilar diledi. Ticaret odalarinin Gnemine

Mustafa Efe’'nin 6liminin ardindan olusturulan yeni yo-  vurgu yapar Hisarciklioglu, boylesi 6nemli bir gorevi Gstle-
netim gectigimiz hafta kendi arasinda yeni bagkanini belir- nen Sibel Hanim’in gdrevini layikiyla yereni getirecegine
ledi. Sibel Morali’'nin baskan olarak secilmesinin ardindan inandigini belirtti. TOBB Basi Rifat Hisarciklioglu ayrica
ilk ziyaret ise TOBB'a yapildi. Sibel Morali, meclis baskani KTO gibi onem verdikleri bir odanin basinda bir bayan bas-
Gungor Ayhan yonetim kurulu tyeleri Fatih Fidan, Veysel kan olmasinin da onur verici oldugunu belirtti.




FAALIVETy

2.2 LOBICILIK FAALIYETLERI

Yonetim Kurulu Bagkani Sibel Moral ve Meclis -Baskanl Glngor Ayhan TOBB 2016 genel kuruluna katildilar.

Bashakan'dan KT0'nun
merhum baskam Mustaia Efe
icin Hizmet Seref Belgesi verildi

Korfez Ticaret Odasi'nin merhum Bagkani, Mustafa Efe,
oda- borsa camiasina sundugu katkilardan dolayisiyla Tir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligimiz tarafindan Hizmet Seref
Belgesi'ne layik gorildi. 23 Mayis 2017 Sali glini diizen-
lenen TOBB Hizmet Seref Belgesi ve Plaket Takdim Tore-
ni'nde rahmetle anilan Mustafa Efe, igin hazirlanan
“Hizmet Seref Belgesi”, oglu Omer Efe’ye Bagbakan Binali
Yildirnim tarafindan takdim edildi. Torene TOBB Bagkan

Rifat Hisarciklioglu ile Glimriik ve Ticaret Bakani Bilent
Tlfekci'de katildi. Kérfez Ticaret Odasi Baskani Sibel Mo-
rali, Mustafa Efe igin layik gorilen seref belgesinin KTO
icin de onur verici bir ayrinti oldugunu sdyledi. Mustafa
Efe’nin oglu Omer Efe’de bu anlam yiiklii belgeyi alirken,
“*Kiymetli babamizdan 6grendigimiz gibi, ilimize ve llke-
mize hizmet etmeye, tretmeye, emek vermeye devam
edecegiz” dedi.

Ki)'ﬂFEZTiCAHETpDASl :




Semsettin Ceyham'a Kirfez
licesinin sorunian anlatilds

Ak Parti il Baskani Semsettin Ceyhan’i Oda binamizda diizenlenen kahvaltida agirladik.
Odamiz Toplanti salonunda verilen kahvaltida Yénetim Kurulu Baskanimiz Mustafa Efe
Ydnetim Kurulu tyelerimiz, Meclis Uyelerimiz Ve Komite (iyelerimiz hazir bulundu.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Mustafa Efe Korfez'in
Sorunlarini Ceyhan’a Anlatti
Samimi bir havada gecen kahvaltili toplantida¥énetim

tafaEfe, ayrica Fener Goli bolgesinin halka acilmasi, TIR
parki icin belediyeye yer tahsis edilmesi, D-100 Karayo-
lu’'ndaki 1siklandirma sorununun ¢dziimii, ilimtepe’ye yapil-

Kurulu Bagkanimiz Mustafa Efe Ak Parti il Bagskani Sem-
settin Ceyhani't odamizda agirlamaktan duydugu memnu-
niyeti dile getirdi. Her firsatta Kérfez ilgesi'nin sorunlarina

deginen Yonetim Kurulu Baskanimiz Mustafa Efe Ak Parti
il Bagkani Semsettin Ceyhan'dan destek istedi.

Korfez Ulkeye 47 ilden Daha fazla katki Saghyor

Yonetim Kurulu Baskanimiz Mustafa Efe Korfez ilgesi
bu Ulkeye 47 ilden daha fazla katki sagliyor. Kérfez tlkeye
bu kadar katki saglarken Devletimizin de Korfez'e yatinm
yapmasini istiyoruz dedi. 3.
koprlye baglanacak olan
Kuzey Anadolu Otoyolu pro-
jesi kapsaminda Korfez ¢iki-
sinin da oldugunu
belitenYonetim Kurulu Bas-
kanimiz Mustafa Efe, soyle
konustu: “Bizim istegimiz Kor-
fez'de bulunan limanlarin ve
diger sanayi kuruluslarinin
trafik yogunluguna katki sun-
masi igin, bir baglanti yolu ya-
ptimasi yoniindedir. Kuzey
Anadolu Otoyolu projesinin
yapilacak olan ihalesine bu
baglanti yolunun da eklenme-
sini ve karayollari standartla-
rinda baglanti yolunun
yapilmasini istiyoruz.”"Yéne-
tim Kurulu Bagkanimiz Mus-

e

masi planlanan ¢op fabrikasi gibi konulari giindeme
getirdi.

Ceyhan: Elimizden Geleni yapacagiz

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Mustafa Efe’nin Korfez'le il-
gili sorunlarini dinleyen AK Parti il Baskani Ceyhan ‘Kentle
ilgili talepleri almak ve iktidardan beklentileri dinlemek icin
buradayiz Kérfez igin ve kentimiz icin elimizden gelen 6z-
veriyi gbsterecegiz dnemli olan bu konulari konusacak or-
tamlarin olusturulmasi karsilikli konugabilmektir’ dedi.




KORFEZ BELEDIYE BASKANI ISMAIL BARAN'A MECLIS
TOPLANTIMIZDA KORFEZ ILGE SORUNLARINI AKTARDIK

Toplantida gegen bir yilin degerlendirmesini yapan
Baskan Baran, “llcemizi gelecege hazirliyoruz. Tacirlerimiz
yatirimlarint artirmali” dedi

Kérfez Belediye Baskani ismail Baran, Korfez Ticaret
Odasi’'nin (KTO) 2016 yili son meclis toplantisina katildi.
Sene iginde yapilan yatinmlar anlatan Baran, ilgede ya-
pimi planlanan projelerle ilgili de bilgilendirmede bulundu.
Toplantida; baskan yardimcilarindan isa Tas, KTO Bagkani

Sibel Morali ve KTO Meclis Bagkani Glingor Ayhan ile
meclis Oyeleri katildi.
TALEPLERI DINLEDI

Toplantinin agilisinda konusan KTO Baskani Sibel Mo-
ral, Uyelerin kendilerine ilettigi talepleri belediye baskani
ismail Baran'a aktardi. Baskan Baran da 6zellikle ilceye
Arag Muayene Istasyonu kazandiriimasi igin galisma yap-
tiklarini belirterek, “Bu konuyu gerekli mercilerle konustuk.
lyi bir sonug alacagimizi diisiintiyorum” diye konustu.

KULFETI DE BUYUK OLUYOR

Meclis Gyelerinin parklanmalar ve TIR parki talebine de
yanit veren Baran, “Kérfez, sanayinin ve limanlarin iginde
olan bir kent. Burada sanayici ya da is adami olmak kolay
degil. Yapacagimiz ¢alismalar devam ettirmeliyiz. TIR'lar

sehir arasinda ve ara yollarda park edebiliyor. TIR parki
konusunu ¢ozmek igin galismalar yuritlyoruz” diye ko-
nustu.

“GORUSMELERIMIiZ SURUYOR”

Karayollarindan belediyeye 150 dénimlik yer veriime-
sini istediklerini de so6zlerine ekleyen Baran, “Bu olmazsa
da karayollarinin TIR parkini kurup isletmesini énerdik.
Kuzey Marmara Otoyolu’ndan glineye de ¢ikis verilmesi
icin gériismeler yaptik. Otopark sorunu
hakkinda Yarimca ve Tutlngiftlik Kaltlr
merkezlerinin altindaki otoparklari faali-
yete aldik. Sorun simdilik kismen ¢ozUl-
miis oldu” dedi.

SANAYI VE GALERICILER SITESI

Galericilerin ‘ruhsat’ konusundaki si-
kintilarina ve galericiler sitesi kurulmasi
istegi hakkinda konusan Baskan Baran,
aciklamasinda su sozlere yer verdi:
“Kanunen yol kenarindaki ve mahalle
arasindaki galericilere ruhsat veremiyo-
ruz. Eski kurban pazari alanina Blyiik-
sehir ve Derince Belediyesi ile ortak
proje yapacagiz. Buraya sanayi ve ga-
lericiler sitesi kurulacak. Tamirhane, atdlye gibi isletmeleri
oraya tasiyacagiz.”

“DAHA YOLUN BASINDAYIZ”

Korfez ilgenin daha buyiik hizmetleri hak ettigini de soy-
leyen Baran, bu ylzden yeni yil bitgesini 230 milyon liraya
cikardiklarini soyledi. Universite noktasinda da calismala-
rin hizla ilerledigini belirten Bagkan Ismail Baran, “Ya-
rimca'daki Universite binasi 4 bin 500 6drenci igin
tasarlandi.Hereke'ye de bir fakiilte kazandiracagiz. Univer-
site gelecek diye Ballikdy'iin adi ‘llimtepe’ olarak degisti-
rildi. Seleflerimin sdziind yere disirmem. Orasi igin hem
vakif Universiteleri ile hem de Kocaeli Universitesi ile géri-
silyoruz. Hedefimiz, 2018°de ilimtepe’'deki (iniversitenin
adini koymaktir” agiklamasinda bulundu.
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KT0'da Girisimcilik Konulu Bilgilendirme Semineri Diizenlendi

Korfez Ticaret Odas: meveut i yveri sahip-  semineri gergeklestirdi.
leri ve veni is kurmak isteyen girisimeilere Karfez Ticaret Odas) meveut is yeri sahip-
KOSGEB isbirlizi cergevesinde bilgilendirme  leri ve veni is kurmak isteven girisimeilere
KOSGEB ishirligi gercevesinde KOS-
GEB egitmenleri tarafindan bilgilen-
dirme semineri gergeklestirdi.
Kiirfez Ticaret Odasi egitim salo-
nunda yogun bir katilimla gercekles-
tirilen seminerde meveut isyeri
sahiplerinin sorunlar, yeni is kur-
mak isteyven girisimcilerin karsilasa-
cagl zorluklar ve kKredi desteklerivle
ilgili bilgilendirmeler yapildl. Egiti-
min Soru cevap kisminda ise kati-
limeilar merak ettikleri konularla
ilgili bilgilendirildi.

an o5

KTO, Semsettin Ceyhan’i
Kahvaltida agirladi

Kirfez Tiearet Odas: Ak
Parti il Baskam Semsettin
Cevhan'i Oda binasinda dii-
zenlenen kahvaltida agr-
ladh. Kérfez Ticaret Odasit
Toplant1 salonunda verilen
kahvaltida Kérfez Ticaret
Odas: Yonetim Kurulu Bas-
kan1 Mustafa Efe Yonetim
Kurulu iiyeleri, Meclis Uye-
leri Ve Komite iiyeleri hazr
bulundu.®: Haberi 8'de

KTO’nun son toplantisinda
Baran 2017 projelerini anlatu

Kortez Ticaret Odas1 yvilin son meclis
toplantisim yapti. Meclis salonunda
gergeklegtirilen toplantiya Kirfez Be-
lediye Baskani [smail Baran'da davet
edildi. Baran vaptifl sunumda 2017
planlarini KTO meclisine aktardi.
HABERI5.SAYFADA

KTO Bagkan Yardimeisi Recep Oztiirk ve odanin 1 ile 15'inci
komite dayeleri Dilovasi-Hersek arasina yapilan kﬁpruyu.
yapilan teknik geziyle inceleme firsati buldu.

KT0’dan kopniiye teknik gezi

KTO Baskan Yardimeis: Recep Oztlrk, Dilovasi-Hersek ara-
sinda yapilan Osman Gazi KdprlisQ'ne teknik bir gezi dizenledi

Morali, Baran'dan

CHP Kdrfez lice Orgltli tarafindan KTQ Baskani Mustafa
Efe ziyaret edildi. Zivarette fikir ahsverisinde bulunuldu

CHPnin gectigimiz aylarda
gerceklesen genel kurulunun
ardindan olugturulan yeni CHP
Korfez lige yénetimi, Korlez
Ticaret Odas (KTO) Bagkani
Mustafa Efe’yi ziyaret eni. lige
Bagkamn Mehmet Kagar ve

yonetiminin hazir bulundugu
ziyorelle pek cok konuda fikir
aligveriginde bulunuldu. KTO
Yanetim Kurulu Baskan
Mustala Ele de CHP heyetine
ziyaretten duydugu memnuni-
veti dile getirerek tegekklr etti,

KT0'da mart meclisi

orfez Ticaret Odasi(KTO) mart
i1 meclis plantise KTO Mec
is salonunda yapildi. KTO Bas-
am Mustafa Efe, ay igerisinde
rerpeklestirilen faalivetler hak-
anda meclis ve meslek komite
eri Uyelerine bilgi verdi.
‘TERORE INAT, DAHA

;0K ORETMELIYiz"

inkara Istanbul ve Briiksel'de
wergeklestirilen patlamalarla
cendizini hissettiren terore dik
iat geken Mustafa
ifie, "Terdr ma

um insanlarnn
anum aldy, kanla-
i akattn, Ulke
slarak aydinlik
rinlere ulagmak
gin karanlik, ah
aksiz gliglere

falar diliyorum™ dedi. Mu 1
Efe, meclis toplantisinda terdre
inat daha fazla liretmek ve daha
fazla caligmak gerektigini vur-
guladh. Efe, “Daha fazla kostur-
maliyiz, Bu cografyvada glicli
olmanuin temel sarti ekonomik
olarak giiclii olmaktan gecivor, O
yiizden biz i diinyasi olarak sii-
rekli reform diyoruz. Ve is diinya
simin dndnd acilmasin istivoruz™
seklinde goriig belireti,

tirfez Ticaret Odas) (KTO)

Baskan Vekil ve ayri za-
manda da 15. komite baskan
alan Recep Oztirk, Dilovasi-
Hersek arasina yapilan Osman
Gazi Kopriisi'ne teknik bir
gezi diizenledi. Odanin 1 ve
15'inci kemite Uyelerinden;
Bekir Bekiroglu, Sener 56g0t,
Recep Oztiirk, Razi Nihan
Hacet, Latif Hirtirk ve arka-
daslannin katildig teknik ge-
zide, katiimeilar kispriyi cok
begendiklerini dile getirdi.

TEKNEYLE DE
DOLASTILAR

Teknik gezide yetkilileri, kdp-
runiin dinyanin agklk olarak
uzun 4. blyiik képrisd oldu-
gunu ve képrlndn buylk bir
bélOmindn yerli miteahhitler
tarafindan yapildigini soyledi.
Képrindn toplam uzunlugunun
2862 metre pldugu da yetkili-

ler tarafindan dile getirildi.
Teknik geziye katilanlar, hava-
nin glnesli olmas: nedeniyle
tekneyle de dolasarak kdp-
ruyl yakindan inceledi.

BILGI ALDILAR
Gegtigimiz hafta Cumhurbag-
kani Tayyip Erdodan adinin
‘Osman Gazi Koprisi' oldugu
duyurulan kopride, geziye
katilanlar yetkililere sorular
da ydneltti. Yetkililer, proje-
nin teknik detaylan ve iler-
leme surecleriyle ilgili teknik
bilgiler sunuldu, sorulan ce-
vaplandirdi. Teknik geziye ka-
tilanlar, kopri yapiminda
emedi gegen herkese tesek-
kiir etti. Katiimellar toplu ha-
tira fotograf) gektirerek
geziyi sonlandirdi. Ayni komi-
telerin 12 Mayis tarihinde
TUYAP Yapi Fuar'na da gezi
diizenleyecedi bildirildi.

Gazi Osman Kdprasa'nan teknik gezisine katilanlar tekneyle
de dolasarak kopriyl yakindan inceledi.

I e -
nasmne Isledl iz gereiyor Y

e Tt . i s ol ey Mol cobreac

ary hep beraber
adele verme

nlan saldiralar da
wiriiyorug ki asl

sivet bu iilkenin
wzurunu kagir-
naktir. Olenlere
wlah’tan rahmet,
wralilara acil §i

KTO Meclisi diin mart aw toplantisim gergelbestindi.

‘Oniimiizde kat edecedimiz inllar var

Kiefex T Uhdasa eski Baskam
Mustafa Efe'nin ani vefat sonrasanda

bagkan secilen Sibel Morah dnceki
gun ills hasin agklanyasin gergekles-
tirdi, Moral yaptsgi basin agiklama-
sema tstiendigi KTO bagkanlbk
girevini kendisine gurur ve heveean
verdigini dile getirenck, "Elimizde he-
deflediginz prn]vl\.-nmumumit et

sibel Moralt

KTO
Meclisinden
Sibel
Moralr'ya
ziyaret

Korfez Ticaret Odasimn yeni bagkan secilen Sibel Moral'yt oda meclisi ziyaret ederek hayird
alsun d‘dekfenm iletfr. Bagkaniik makanunda gerceklesen ziyaret hayili kafabaﬂk o!du

4 ivle hagkan se- i
aftanim itk

etgi akinan
ret edon-

Warfuz Ticarst Odass'nin yunl baskan seghon Sibel Morali'y oda meclis! riyarst sderek Rayir olsun
diteklerinl Hettl.

uradi. M
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Korfez Ticaret Odasi Uyelerine Hizmete Devam Ediyor

Korfez Ticaret Odasi Uyeleri igin yeni hizmetler ver-
meye devam ediyor. Dis Ticaret, hukuk, ISKUR ve
KOSGEB destekli egitimlerle oda catisi altinda Uyelere
yonelik hizmetler veriliyor. Sadlanan hizmetler saye-

sinde odada bire bir gérisme saglayan Uyeler sorula-
rina da cevap bulabiliyor. Kérfez Ticaret Odasi Uyele-

rine yonelik yaptigi bu hizmetlerle Gyelerini memnun
etmeyi hedefliyor.

DIS TICARET BILGILENDIRME
SEMINERIMIZ 23.06.2016

KOSGEB DESTEKLERI
HiZMETiMizZ 13.07.2016

NOKTASI PROTOKOLU IMZALANDI 24.11.2016
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24 Is Gelistirme ve Eﬂitim

—20.01.2016 KOSGEB bilgilendirme egitimi — 24.08.2016 problem ¢gozme teknikleri
—18.02.2016 Dis ticaret egitimi —22.09.2016 6736 sayih bazi alacaklarin yeni-
—22.02.2016 uygulamah Girigimcilik Egitimi den yapilandirilmasina iligkin bilgilendirme semi-
—17.03.2016 uygulamali Girisimcilik Egitimi neri

—30.03.2016 patlama riski ve sabotaj egitimi —23.09.2016 uygulamali Girigimcilik Egitimi
—06.04.2016 acil durum ve afetlerde ilkyardim — 11.10.2016 siiriicu kurslan yonetmelik degisik-
egitimi likleri

—12.04.2016 uygulamali Girisimcilik Egitimi —21.10.2016 uygulamah Girisimcilik Egitimi
—23.04.2016 uygulamah Girigimcilik Egitimi - 15.11.2016 satis pazarlama egitimi
—13.05.2016 uygulamal Girigimcilik Egitimi —18.11.2016 12.12.2016uygulamali Girigimcilik
—18.07.2017 is saghgi glivenligi egitimi Egitimi

—06.08.2016 uygulamal Girisimcilik Egitimi —12.12.2016 uygulamah Girigsimcilik Egitimi

EGITIM MEMNUNIYET SONUGLARI

Performans Kriteri Gorackiugen | 1. | Toplam | Basan %
_Egitim Etkinlik Orani 80 >=%81 | 83% 102%
Egitim Katilim Orani 79 >=%80 | 83% |104%
Egitim Memnuniyet Orani 89 >=%90 [ 90% |100%
Egitim Plani Gergeklegsme Orani | 93 >=94 96% |102%

22 $ubat 2016 tarihinde uygulamali 24 Agustos 2016 tarihinde problem ¢ozme
girisimcilik egitimi gergeklestirdik teknikleri egitimi gerceklestirdik




24 Is Gelistirme ve Egitim

15 Kasim 2016 tarihinde 22 Eyliil 2016 tarihinde bazi alacaklarin yeniden yapilan-
satis pazarlama egitimi verdik. dinimasina iligkin bilgilendirme semineri gerceklestirdik
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17 Mart 2016 tarihinde uygulamal girisimcilik egitimi gerceklestirdik.

11 Kasim 2016 tarihinde surlci kurslarn yonetmelik de- 18 Aralik 2016 tarihinde is
gisiklikleri konulu bilgilendirme semineri gergeklestirdik sagligi givenligi egitimi verdik
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2.5 ULUSLARARASI TICARET

Behget Gumus
Korfez Ticaeret Odasi
Dis ticaret danigani

20 Temmuz 1961 yilinda
Artvin'’in Savsat ilgesinde
diinyaya geldi. Bildigi ya-
banci diller arasinda ingi-
lizce yer almaktadir. Dig
ticaret uzmani olarak gesitli
musavirliklerde gorev ald1.
imer Giimriik Miisavirliginde
ve imer Tez'de galismis ar-
dindan Pinar Giimriikleme
ve Batuhan Glimrik Misa-
virliginde ¢alisma hayatini
slirdiirdii. Dig ticaret sekto-
riinde 25 yillik tecriibeye
sahip olan Behget Giimiis
2014 yilindan bu yana Kor-
fez Ticaret Odasir’'nda danig-
manlik hizmeti vermektedir.
25 yillik dis ticaret uzmanli-
ginin 18 yilim Batuhan Giim-
rik Miigavirliginde
gecirmistir. Evli ve 2 gcocuk
babasi Behget Giimiis, Batu-
han Giimriik Miisavirligi
Ltd.S$ti. ve Odamiz arasinda
imzalanan sozlesme ile liye-
lerimize dig ticaret hizmeti
talepleri oldugu takdirde ge-
rekli bilgilendirmeleri yap-
maktadir.

YONETIMI

25 Agustos 2016 tarihinde
dyelerimize dis ticaret egitimi verdik
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23 Temmuz 2016 tarihinde Uyelerimize dis ticarette yasanan
operasyonel sorunlar ile ilgili destek sunduk.
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KT0'da Girisimcilik Konulu Bilgilendirme Semineri Duzenlendi

Kot mevent 15 yerd sahip
lerive }nn: 15 kurma isteyen girisimeilers
KOSGED isbieligl cergevesinde bilgilendirme

KTO, Semsettin Ceyhan’
Kahvaltida aﬁlrladl

Micaret {
Pam il Huskean ‘,eamwli in
Ceyhan'l Oda binasmda dit-
zenlenen kahvaltida afar
lach. Kdrfez Ticaret Odas
Trplanti =zlonunda verilen
I-u.lh\uiluh-. K IMiessred
Yii wrulu Bay-
fusiala Bl Yonetim
lis Uve

semineri perceklestir
Kiirfer Tiearet Od
lert ve vend is kurmak isleyen girisimeilere

di.

| meveut is yeri sahip-

EQOSGEB ishirlifi corgovesinde KOS
(FER sgitmenleri tarafindan bilgilen-
dir: me semlner 1l serceklestivdl.

Korfez Ticaret O efitim salo
m.n,rl:a vagun hir katilimlas gerpekles-
Urilen scmincrde meveul isverd

sahiplerinin sorunlary, yeni is kur-
mak sleyen girisimeilerin Kansilaga-
caf zorluklar ve kredi desteklerivle
ilgili bilgilendirmeler yapildi. FZiti-
min Soru cevap Kisminda kse kau-
Imeilar merak ettikleri konularia
ilgili bilgilendirildi.
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KT0’nun son toplantisinda

Baran 2017 projelerini anlatu
Kihrfez Ticarer Okdas: snhin son meckis
toplantismm yapt. Meclis salonunds
perceldestirilen toplantiva Earfez Do
ledive Daskam Ismail Baran'da davet
edildi. Baran vapf samonda 2017

leri YP Knmite 11_\'<-'I1=|
bulundu.“: Hoberi 8'de

hawmr

planlarim ETO meclisine aktard:,
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KTO

Bagkan Yardimeisi Recep Ozliirk ve odanmin 1 ile 15'inci
komite dyeleri Dilovasi-Hersek -rasm; mm;apm

teknik geziy

KT0’dan kopriiye teknik gezi

n Yardimcss: Recep Oztirk, Dilovas+Hersek ara-
-unda yapilan Osman Gazi Kbprisi'ne teknik hir geri diizeniedi

K.: o Ticis (KTO)
Barghan Vekili w i Zat-
manda da 15. komite bagkan
alan Recep Oztirk, ilovasi-
e oede arseung yapilan Osman
Gagi Kipetisi'ne Leknik bir
gezi duzenledi. Odanin 1 ve
15%inci komite _‘lyelenr\rlsn
Beklr Bekirodlu, Senar S5
Recop Oeidrk, Rasi Nik
Hacet. Latif Hurtdrk ve arka-
daslarman katildidy ‘teknlk ge-
zide, katiimedar kdpriyl cok
boegorEkioning dfie goetirdi,

TEKNEYLE DE
DOLASTILAR

Toknik geside yelkililer, kigp-
runun dunyarin ackik olarak
uzun 4. biyik keorusu oldu-

tarsfindan yapddigin: soyledi.
Koprunin toplam uzunlugunun
2862 metre oldufu da yetkill-

lexr tarafinedan dile gelildi,
Teknik goeiye kaulaniar, hava
ren gunesli olmas: nedeniyle
Tekriesyles che cdolasaak kilp-
ruvh yakmdan incoleds,

BILGI ALDILAR
Gectifiimuz hafta Cumhurbas-
kearn Tuyyip Ercio adinin
‘Osman Gazi Kdprisi' oldugu
duyurulan kbprode, gezye
kanhlanlar yetkililare sonlar
da yoneltti. Yetkililer, proje
nin tekn'k detayian ve iler
tema silrecianyle gl telnik
Bilgiler sunuldu, sorulin coe-
vaplandirdi. Teknik geziye ka
tianiar, kopru yapiminda
i gugen herkese Lesek-
kur etti. Katlimeilar toplu ha
tira fotodrafi cektirerek
gyl sonlandirdi. Ay komi-
Lelorin 12 Mayss Larininde
TUYAP Yape Fuan'na da gezi
dizenieyecad) hildridi.
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Gazl Oarnnn Kﬁpn:!all ndn teknik ge'z:nlne Imﬂananr tekneyle
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Morali, Baran'dan

1 i S rieGiis Mokt yapd. Mecks salmunda

v Kiifer Baladiye Ba;karx i Barar o davel mmo&

Meclisinden
Sibel
Moralr'ya
ziyaret

ASKANL
TALEM EMISE
AR TARI

CHP Kérfez llce Orgiti tarafindan KTO Bagkani Mustala
Ele syarel edildi. Zivarelle fikir absverisinde bulunukdu

CHPnin gegtigimiz aylonda yonetiminin hoor butundudu
gergelkiegen genel kurulunun Tyoreite pek qok konuda fikir
ardindan cluglurglan yorl CI’W algwestiginde bulunuldy. KTO
Knrﬂ\. 7 lice: yhnehimi, Kérie Yénctim Kundy Boskon
T = (KT ﬂﬁskﬂnl Mistaio Ffe de CHP hayetine:
Musiafa Efe'yi zivoret etti. lice  ziyoretten duydudu memnuni-
Bagkan Mehmet Kagar ve yetl dile getrensl 1egakilr .

KT0'da mart meclisi

Dt T Tisivet Odisi (KTO) it
.\'1 mecll» toplantisi KTO Mec-
wancka yagulds, KTO Bag-
€, &y icerisinde
e I.h-xlnrl:l fasaliyet ler bak
anda meclis ve meslek komita-
eri fiyelerine bilgi verdi.
TERORE INAT, DAILA
JOK TRETMELIVIZ®
Wenkarras Dxlanboal ve Briiksel"de
wreeklegtirilen patlamalaria
sennlisinnd hissetiiren tesiiee dik-
mt geken Mus
L Terdr ma
um insanlarm
anne aldy, kanla
i akitts. Clke
inrak aythnlk
unlere ulagmak
gin karanlk, ah
aksiz glclere
iary hep beraber
nucidele vermnme-
niz gerckivor. Ya
aldiinlan da
roriyoruz ki asil
iyl b dilkenin
pzurun kagur-
nirkizr. Olenlerne
Wlahtan ral uuﬂ

Cinlae difiyorum™ dedi. Musiaf
Efe, meclis toplanusinda terore
sl Gretmek ve dali
ak perektiging vur-
gubiach. T, “Dabi Geala kostar

maliyiz, Bu cografyada peclu
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Foirfes: Theiret Dkl ek Ramskoana
Mustafn Ffe nin ani vefan sonrasinds
baskan secilen Sibed Moral enceki

2un itk basin agikdamasim gergokles
terdi, Moral vaptus basen agddama-
sarka Ustlendigh KO haghoadd,

giecving hoodising gurer ve hovecan
verdiginn dike guetirerek, Flhminde b
heflealighitrie prrucder dnieniiale kat
lewniiirmz: yollor v dedi. @ Rilal
TRTM i hushers senyfis 4"t

Sibel Moral

Rorlez Ticaret (dadi'mm yenl bagkan sacllan Sibel Moral'y ooa meciisi Tiyaret edarek haym olsun
et

dilebderin

Kirfez Ticarat Odasinm yeni bagkam secilen Sibel Moralt'y1 oda mecilisi ziyaret ederek hayil
olsun aﬂekfeﬂm iletts. Ba;kanhk makaminda gergeklesen zayaref hayli kalabalik oldu

1od it ki
Fopeten soclmiio wdybils nark-

Frinds cavarel sderek
baryuris olsum dilloklerinds
buluodu
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